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Zaposljavanje @

BEZ KORUPCIJE

ZAUSTAVIMO KORUPCIJU KOJA
UGROZAVA DOSTOJANSTVEN RAD

Svima su,
pod jednakim uslovima,

dostupna sva radna mesta.
Ustav RS, Clan 60., Stav 3
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Grafik 1. Korupcija rada vs. dostojanstva rada (procenti
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Zloupotreba politicke moci i uticaja _ 88
Partijska bliskost _ 78
Veze i poznanstva _ 58
Trgovina uticajem _ 57
Rodacke i etnicke veze _ 55
Podmicivanje _ 45
Diskriminacija _ a4
Privilegije drzavnih sluzbenika _ 41
Mobing _ 37
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Grafik 3. Oblici korupcije rada — velika rasirenost (procenti)




Tabela 2. Cinioci koji uti¢u na zaposlenje (u %)
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Sta danas najcesce utice | Sta je najvise uticalo na

na zaposlenje yase zaposlenje
Politicke veze, partijska pripadnost 56 8
Porodicne, rodjacke i prijateljske veze 22 12
Skolska sprema; strucnost, kvalifikovanost 6 31
Radno iskustvo 4 7
Sposobnost kandidata, profesionalne vestine 4 20
Mito 2 (razmena usluga,Ja tebi, ti meni”) 3 -
Mito 1 (dati novac da bi se zaposlio) 2 -
Ne zna, bez odgovora 3 13
Nezaposlen - 9
UKUPNO 100 100




